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  ОБЩИНА КРИВОДОЛ  
 
 

ПРОТОКОЛ №2 
 

ЕТАП-2: СЪБЕСЕДВАНЕ И КЛАСИРАНЕ 
 

Днес 17.10.2023г., комисия в състав: 
 
Председател: 
Илияна Василева /Ръководител проект/ 
Членове: 

1. София Ангелова- /Гл.експерт социални дейности/ 
2. Аделина Тодорова /Гл.експерт ППОП/ 

 
назначена със Заповед№БД-3/20.09.2023г. на Кмета на Община Криводол в изпълнение на дейности 
по процедура BG05SFPR002-2.003 „БЪДЕЩЕ ЗА ДЕЦАТА“ за директно предоставяне на 
безвъзмездна финансова помощ Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, и 
изпълнение на проект BG05SFPR002-2.003-0033-C01 „Бъдеще за децата на община Криводол, и  
работи по предварително утвърдената процедура  както следва: 
 

 Етап-2 – Събеседване и Класиране: 
 

След проведено събеседване с допуснатите кандидати и направените констатации, комисията 
класира за длъжностите,по предоставянето на мобилно интегрирани здравно-социални услуги 
следните кандидати, които притежават необходимите качества и умения за заемане на длъжностите 
а именно: 

 
за позиция „Ръководител на услугата“ 

 
№ по 
ред 

Входящ номер на заявление 
Име, Презиме, Фамилия 

 
Населено 

място 

 
Позиция за която 

кандидатстват 

 
Брой 
точки 

от 
провед

ено 
събесе
дване 

 КЛАСИРАНИ ЗА ПОЗИЦИЯ 
РЪКОВОДИТЕЛ НА 
УСЛУГАТА 

   

1 БД-10/09.10.2023г.,   
Мариана Р.Асенова 

Криводол Ръководител на 
услугата 

3.67 

     
 НЕКЛАСИРАНИ ЗА 

ПОЗИЦИЯ      РЪКОВОДИТЕЛ 
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НА УСЛУГАТА 
1 БД-24/13.10.2023г.,  

Красимира Г.Ангелова 
Криводол Ръководител на 

услугата 
2.67 

 
за позиция „Хигиенист“ 

 
 

 

за позиция „Шофьор“ 
  

№ по 
ред 

 
Име, Презиме, Фамилия 

Входящ номер на заявление 

 
Населено 

място 

 
Позиция за 
която 
кандидатстват 

 
Брой точки 
от 
проведено 
събеседване 

 КЛАСИРАНИ ЗА ПОЗИЦИЯ 
ШОФЬОР 

   

1. БД-23/13.10.2023 
Георги Ц.Георгиев 

Криводол шофьор 6.33 

     
 НЕКЛАСИРАНИ ЗА ПОЗИЦИЯ 

ШОФЬОР 
   

1. БД-14/09.10.2023  
Росен И.Петров 

Криводол Шофьор 2.33 

за позиция „Психолог“ 

 

№ по 
ред 

Входящ номер на заявление 
Име, Презиме, Фамилия 

 
Населено 

място 

 
Позиция за която 

кандидатстват 

 
Брой точки 
от 
проведено 
събеседване 

 КЛАСИРАНИ ЗА ПОЗИЦИЯ 
ХИГИЕНИСТ 

   

1. БД-17/10.10.2023 
Анета Н.Райкова 

Криводол Хигиенист 5.00 

     
 НЕКЛАСИРАНИ ЗА 

ПОЗИЦИЯ    ХИГИЕНИСТ 
   

1. БД-7 /06.10.2023г Катя 
Г.Димитрова 

Криводол Хигиенист Не се яви 

2. БД-11/09.10.2023  Христинка 
Кр.Петкова  

с.Ракево Хигиенист Не се яви 

3. БД-12/09.10.2023  Зорница 
Кр.Савова 

Криводол Хигиенист 2.67 
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№ по 
ред 

 
Име, Презиме, Фамилия 

Входящ номер на заявление 

 
Населено 

място 

 
Позиция за 
която 
кандидатстват 

 
Брой точки 
от 
проведено 
събеседване 

 КЛАСИРАНИ ЗА ПОЗИЦИЯ 
ПСИХОЛОГ 

   

1. БД-21/13.10.2023 
Вероника Г.Василева 

Криводол психолог 6.33 

за позиция „Медицинска сестра“ 
 

№ по 
ред 

 
Име, Презиме, Фамилия 

Входящ номер на заявление 

 
Населено 

място 

 
Позиция за 
която 
кандидатстват 

 
Брой точки 
от 
проведено 
събеседване 

 КЛАСИРАНИ ЗА ПОЗИЦИЯ 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА 

   

1. БД-20/13.10.2023   
Надежда С.Христова 

Криводол Медицинска 
сестра 

7.00 

за позиция „Педагог“ 
 

№ по 
ред 

 
Име, Презиме, Фамилия 

Входящ номер на заявление 

 
Населено 

място 

 
Позиция за 
която 
кандидатстват 

 
Брой точки 
от 
проведено 
събеседване 

 КЛАСИРАНИ ЗА ПОЗИЦИЯ 
ПЕДАГОГ 

   

1. БД-22/13.10.2023.,   
Анита Л.Петрова 

Криводол Педагог 5.33 

 

за позиция „Социален асистент“ 
 

№ по 
ред 

 
Име, Презиме, Фамилия 

Входящ номер на заявление 

 
Населено 

място 

 
Позиция за 
която 
кандидатстват 

 
Брой точки 
от 
проведено 
събеседване 

 КЛАСИРАНИ ЗА ПОЗИЦИЯ 
СОЦИАЛЕН АСИСТЕНТ 

   

1. БД-18/11.10.2023.,  
Мая Л.Христова 

Криводол Социален 
асистент 

6.00 

2. БД-08/09.10.2023., 
Цветелина М.Ангелова 

Криводол Социален 
асистент 

4.67 



ОБЩИНА КРИВОДОЛ 

 

 

Проект  „Бъдеще за децата на община Криводол" договор BG05SFPR002-2.003-0033-C01 по процедура за предоставяне на 
безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.003 „Бъдеще за децата” Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 

  

3. БД-09/09.10.2023., 
Грета Н.Иванова 

Криводол Социален 
асистент 

6.00 

4. БД-13/09.10.2023.,   
  Зорница Кр.Савова  

Криводол Социален 
асистент 

5.33 

     

 НЕКЛАСИРАНИ ЗА ПОЗИЦИЯ 
СОЦИАЛЕН АСИСТЕНТ 

   

1. БД-15/09.10.2023.,     
Росен Ив.Петров 

гр.Криводол Социален асистент 2.33 

2. 
 

БД-19/11.10.2023.,    
 Мая К.Максимова 

гр.Криводол Социален асистент 2.33 

3. БД-16/10.10.2023.,  
Силва.Ил.Крумова 

гр.Криводол Социален асистент 2.00 

Придържайки се към Процедура за подбор и назначаване на персонал за  изпълнение на 
дейности по процедура BG05SFPR002-2.003 „БЪДЕЩЕ ЗА ДЕЦАТА“ за директно 
предоставяне на безвъзмездна финансова помощ Програма „Развитие на човешките 
ресурси“ 2021-2027, и изпълнение на проект BG05SFPR002-2.003-0033-C01 „Бъдеще за 
децата на община Криводол, комисията предлага: 

 
3. Всички класирани за съответните длъжности  да заповядат на 18.10.2023г. от 9.00 часа в 

Заседателната зала на Община Криводол за сключване на  съответните договори 
изготвени по реда и условията на Кодекса на труда, и лицата да започнат работа по 
обявените позиции считано от 18.10.2023г. 

4. Настоящият протокол се състои общо от 3(три) страници. Протоколът е съставен в 
процеса на работа по провеждане на процедура на етап №2 Събеседване и Класиране, 
като се завърши в пълен обем на 17.10.2023 година, когато се подписа технически от 
всички членове, участвали в заседанието на комисията. 

 
*ЗАБЕЛЕЖКА: препис-извлечение от Протокол №2- е публикуван на интернет страницата 
на община Криводол. 

 

Комисия в състав: 
 
Председател: 

Илияна Василева /Ръководител проект/…………/п/……… 

Членове: 

1. София Ангелова /Гл.експерт социални дейности/…………/п/…… 

2. Аделина Тодорова /Гл.експерт ППОП /………..…/п/……. 
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Вярно с оригинала, подписан на хартия! 

Данните са заличени съгласно Общия регламент за защита на личните данни ( Регламент (ЕС) 
2016/679) 
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