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ОБЩИНА КРИВОДОЛ
	


ОБЩИНА КРИВОДОЛ 
Проект 
„Нови възможности за грижа"

ЕКИПЪТ ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА ПРОЕКТ „НОВИ ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ГРИЖА” ПО ДОГОВОР ЗА БЕЗВЪЗМЕЗДНА ФИНАНСОВА ПОМОЩ № 2014BG05M9OP001-2.2015.001-C0001 ПРИ ОБЩИНА КРИВОДОЛ И ВЪВ ВРЪЗКА С ДЕЙНОСТТА ПО ИНФОРМИРАНОСТ И ПУБЛИЧНОСТ , 
УВЕДОМЯВА ВСИЧКИ ЖИТЕЛИ И ГРАЖДАНИ НА ОБЩИНАТА ИНТЕРЕСУВАЩИ СЕ ОТ СОЦИАЛНАТА УСЛУГА В ОБЩНОСТТА „ЛИЧЕН АСИСТЕНТ”, ПРЕДОСТАВЯНА ПО ПРОЕКТ „НОВИ ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ГРИЖА”, ЧЕ ПРОЕКТА СЕ ИЗПЪЛНЯВА В ЗАВИСИМОСТ ОТ ЗАЛОЖЕНИТЕ ДЕЙНОСТИ И УКАЗАНИЯТА ИЗПРАЩАНИ ОТ АГЕНЦИЯ СОЦИАЛНО ПОДПОМАГАНЕ КОНКРЕТЕН БЕНЕФИЦИЕНТ НА ПРОЕКТА.
КЪМ 30.11.2015г. В ОБЩИНА КРИВОДОЛ УСЛУГАТА СЕ ПРЕДОСТАВЯ НА 70 БРОЯ ПОТРЕБИТЕЛИ ОТ 70 БРОЯ ЛИЧНИ АСИСТЕНТИ. СОЦИАЛНАТА УСЛУГА СЕ ПРЕДОСТАВЯ ИЗКЛЮЧИТЕЛНО ДОБРЕ СЪГЛАСНО РАЗРАБОТЕНИТЕ ИНДИВИДУАЛНИ ПЛАНОВЕ И ЗАЛОЖЕНИТЕ ДЕЙНОСТИ В ТЯХ, СЪОБРАЗЕНИ С КОНКРЕТНИТЕ ПОТРЕБНОСТИ НА ДАДЕНИЯТ ПОТРЕБИТЕЛ. ДО 30.11.2015 г. със седем броя потребители е прекратен договора за предоставяне на социалната услуга поради настъпила смърт, освободени са и техните лични асистенти и на тяхно място са включени лицата от списъка с чакащите.

ЕКИП ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА ПРОЕКТ 
„НОВИ ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ГРИЖА” 
ПРИ ОБЩИНА КРИВОДОЛ


ПОКАНА ЗА НАБИРАНЕ НА МЕДИЦИНСКИ СПЕЦИАЛИСТИ
1.”МЕДИЦИНСКИ СЕСТРИ”
    2.”МЕДИЦИНСКИ ФЕЛДШЕР”
ЗА ПРЕДОСТАВЯНЕ НА ЗДРАВНИ УСЛУГИ ПО ПРОЕКТ „НОВИ ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ГРИЖА”
	ПАРТНЬОР
	ОБЩИНА КРИВОДОЛ

	Лице за контакти
	Албена Ивонова-Администратор проект
GSM-0879997003

	Адрес
	гр.Криводол, ул.”Освобождение” №13, стая№9 и №10

	Длъжност
	Медицински специалисти
1.”Медицинска сестра”
    2.”Медицински фелдшер”

	Описание на длъжността
	1.”Медицинска сестра
2.”Медицински фелдшер”
-Поддържане на връзка с личния лекар на потребителя;
-Предоставяне на съвети за хигиена и хранене;
-Консултиране за хигиена и предпазване от развитието на декубитуси при рискови за това пациенти;
-Измерване на витални показатели/кръвно налягане,пулс,телесна температура/;
-Други допустими дейности, съгласно Наредба1 от 2011г.

	Месторабота
	Домовете на потребителите на социалната услуга „Личен асистент” желаещи да ползват здравната услуга на територията на община Криводол

	Тип заетост
	Почасова заетост
Максимална месечна заетост до-80часа

	Изисквания за кандидата
	За медицински специалисти-1.”Медицинска сестра”,2.”Медицински фелдшер” по проекта могат да кандидатстват лица в трудоспособно възраст:
-Безработни лица;
-Трудово заети лица: наети и самонаети, които могат да извършват допълнителен почасов труд;
-Неактивни лица придобили право на пенсия, които могат да извършват допълнителен почасов труд

	Продължителност на Проекта
	За 1 /един/ месец считано от 01.02.2016г. до 29.02.2016г.

	Заплата
	Възнаграждението за извършване на здравни услуги е в размер на 4/четири/ лева на час независимо от вида на сключеният договор /Граждански или Трудов/

	Подбор на кандидатите
	Интервю

	Необходими документи за кандидатите
	Заявление по образец;
1. документ за самоличност /за справка/
1. автобиография
1. документи за придобито Медицинско образование-квалификация „Медицинска сестра”,”Медицински фелдшер”
1. служебна бележка от месторабота /ако кандидата работи/
1. пенсионно разпореждане когато кандидата е пенсионер

	Срок за приемане на документите
	Кандидатите за „Медицинска сестра”,”Медицински фелдшер” подават заявлението съответно от 22.01.2016г. до 26.01.2016г. в стая №9 на общинска администрация - община Криводол,ул.”Освобождение” №13
ВНИМАНИЕ:
В случай, че не са постъпили достатъчно заявления, срокът се удължава до 29.01.2016г.
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Проект BG05M9OP001-2.002-0127-C001 „НЕЗАВИСИМ ЖИВОТ ЗА ГРАЖДАНИТЕ НА КРИВОДОЛ” 
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